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RESOLUCION “c.D.”Ne  160/25

ORO VERDE, 30 DE JUNIO DE 2025.

VISTO el expediente de referencia, iniciado por el Dr. César Ivdn GONZALEZ y el Ing. Victor
Octavio VALOTTO, en representacion del cuerpo de Profesores Adjuntos de la de la Facultad de

Ingenieria de la Universidad Nacional de Entre Rios (FI-UNER), y

CONSIDERANDO:

Que, mediante el mismo, elevan una propuesta de cambio al Reglamento del Sistema de
Adscripciones Formativas de la FI-UNER.

Que el proyecto busca actualizar y consolidar un marco normativo que promueva espacios
institucionales de formacién para quienes aspiran a integrarse en tareas académicas vinculadas a la
docencia, la investigacion y la extensidn universitaria.

Que se espera que la propuesta contribuya significativamente al fortalecimiento de
nuestra comunidad académica y a la generacién de oportunidades de crecimiento profesional para
nuevos actores.

Que el proyecto ha sido girado por la Secretaria Académica a cada Departamento
Académico a efectos de relevar sus opiniones.

Que las devoluciones de los Departamentos Académicos han sido consideradas en una
nueva version presentada a la Comisidon de Interpretacién y Reglamento.

Que la Comision de Interpretacion y Reglamento emitid el Despacho N2 25/25,
recomendando aprobar la propuesta reformulada, con cambios en la redaccidn del Articulo 12 y del
inciso b) del Articulo 72 de la propuesta.

Que en el plenario de la cuarta sesidn ordinaria de este cuerpo, celebrada el 30 de junio de
2025, se aprueba el Despacho citado.

Que este cuerpo es competente para resolver sobre el particular en uso de las atribuciones

que le confiere el articulo 23 inc. 5- VII) del Estatuto.

Por ello:
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//
RESOLUCION “C.D.” N¢  160/25

EL CONSEJO DIRECTIVO DE LA FACULTAD DE INGENIERIA
RESUELVE:

ARTICULO 12.- Aprobar el “Reglamento del Sistema de Adscripciones Formativas de la Facultad de
Ingenieria de la Universidad Nacional de Entre Rios”, que se integra como ANEXO a la presente y
consta de un total de treinta y un (31) articulos.

ARTICULO 2°.- Derogar en toda su extensién el “Reglamento del Sistema de Adscripciones
Formativas de la Facultad de Ingenieria de la Universidad Nacional de Entre Rios”, aprobado por
Resolucién de "C.D." N2 213/11.

ARTICULO 32.- Registrese, comuniquese, publiquese en el apartado "Boletin" del Digesto Electrénico

de la Universidad y, cumplido, archivese.
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REGLAMENTO DEL SISTEMA DE ADSCRIPCIONES FORMATIVAS
FACULTAD DE INGENIERIA UNER

Sin perjuicio de otros sistemas, actuales o futuros, que se ejecuten en la Universidad Nacional
de Entre Rios (UNER), se modifica en el dmbito de la Facultad de Ingenieria (Fl) el Sistema de
Adscripciones Formativas, de acuerdo con la siguiente normativa, que establece el marco
reglamentario para su implementacién.

Capitulo I. Marco General

Por el Estatuto de la UNER, las funciones principales de la universidad son: la docencia; la
investigacion, desarrollo e innovacién; y la extensidn universitaria y, las actividades necesarias
para su cumplimiento, se agrupan bajo el denominador comun de docencia universitaria.

Es de interés institucional construir un espacio extracurricular que contribuya a la formacion,
preparacidon y mejoramiento de aptitudes para la docencia universitaria, que permita en el
futuro incorporar a los cuadros docentes de la UNER, a individuos con interés en profundizar
su formacion mediante el ejercicio de la ensefianza, la investigacién vy la extension
universitaria, en el marco de una Adscripcion.

Capitulo Il. Definiciones

Articulo 1°.- Se entiende por ADSCRIPCION al trayecto de formacidén, preparacién y
mejoramiento de aptitudes para la docencia universitaria, que realiza una persona, en adelante
persona adscripta, bajo la supervision de un docente responsable, en adelante persona
responsable de la adscripcion, en el marco del presente SISTEMA DE ADSCRIPCIONES
FORMATIVAS.

Articulo 22.- Las actividades formativas especificas de la persona adscripta, estardn contenidas
en una planificacién denominada PLAN DE FORMACION, y podrdn ser realizadas en las
siguientes UNIDADES EJECUTORAS: Departamentos Académicos, Catedras, Laboratorios,
Grupos de Estudio, Nucleos 1+D+i, Unidades Curriculares y las dreas dependientes de las
Secretarias politicas de la FI-UNER.

Articulo 32.- La persona adscripta no realiza prestacion de servicios, ni ejerce un cargo docente
con tareas de ensefianza, investigacién, o extensién, en reemplazo de los docentes designados
a tales fines. En ocasiones podra realizar una o mas de dichas tareas, solamente como parte de
su Plan de Formacion, siempre bajo la supervision de la persona responsable de la Adscripcion.

Articulo 42.- La persona adscripta no percibira remuneracién alguna, aunque la certificaciéon de
la Adscripcion podra valer como antecedente curricular.

Articulo 52.- Al finalizar el periodo de Adscripcidn, y si la Comisién Asesora de Adscripciones
hubiese emitido dictamen favorable respecto del cumplimiento del Plan de Formacién, el/la
Decano/a extendera a la persona adscripta un Certificado en donde conste: haberse
desempefiado como Adscripto/a en la Unidad Ejecutora correspondiente, haber
cumplimentado su Plan de Formacidn, el periodo de Adscripcion, y la rama del conocimiento
en la que se capacité.

Capitulo lll. Objetivos

Articulo 62.- El Sistema de Adscripciones Formativas de la FI-UNER tiene como objetivos:



e Construir un espacio de formacion, preparacién y mejoramiento de aptitudes para la
docencia universitaria, que permita incorporar a los cuadros docentes de la UNER, a
personas con interés en profundizar su formacion mediante el ejercicio de la
ensefianza, la investigacion y/o la extensién universitaria.

® Promover el mejoramiento académico de la persona adscripta mediante actividades de
formacidn, actualizacidn y de perfeccionamiento en un drea disciplinar.

® Promover el trabajo colaborativo con docentes, investigadores y/o pares.
Capitulo IV. Categorias
Articulo 72.- Segln su condicion, se establecen las siguientes categorias de persona adscripta:

a) Persona adscripta con titulo universitario: aspirantes que revisten como persona egresada
de universidades argentinas o extranjeras, publicas o privadas, debidamente reconocidas.

b) Persona adscripta estudiante universitario: aspirantes que revisten como estudiantes
regulares en carreras de pregrado y grado universitario, en universidades argentinas o
extranjeras, publicas o privadas, debidamente reconocidas.

c) Persona adscripta no universitaria: aspirantes que revisten como personas egresadas o
estudiantes de carreras de nivel terciario y persona egresada de nivel medio, en
establecimientos educativos argentinos o extranjeros, publicos o privados, debidamente
reconocidos.

Articulo 82.- Segun la condicidn de la convocatoria, se establecen las siguientes categorias:

a) Convocatoria cerrada: se presentara un Plan de Formacién que contendra ademas de
la propuesta de trabajo, la persona adscripta propuesta para dicha plaza.

b) Convocatoria abierta: se presentaran plazas para realizar adscripciones, sin persona
adscripta asociada.

Capitulo V. Ambitos y Tareas a Realizar por la persona adscripta — Plan de Formacion

Articulo 92.- Las tareas de la persona adscripta se desarrollaran, de acuerdo con su indole
(especificadas en el Plan de Formacion), en una de las Unidades Ejecutoras de la FI UNER, y
estaran bajo la supervisién directa de la persona responsable de la adscripcion.

Articulo 10.- El Plan de Formacidn sera elaborado por la persona aspirante de comin acuerdo
con la persona responsable, en el caso de las convocatorias cerradas y por la persona
responsable de la adscripcidn en el caso de convocatorias abiertas. Deberd contener como
minimo:

1. Objetivos a ser alcanzados por la persona adscripta.
2. Actividades a desarrollar.

3. Duracién de la adscripcion.

4. Cronograma.

Articulo 11.- Las actividades del Plan de Formacién podran incluir:

® Asistencia a clases de teoria, practica y/o laboratorios.
e Colaboracidn en clases practicas y/o de laboratorio bajo supervision.



® Busqueda bibliografica con fines docentes, investigativos o de extension.
e Desarrollo de material didactico.

e Actividades de investigacidn y de extensidn universitaria.

® Asistencia a cursos y/o seminarios de actualizacion.

® Asistencia a reuniones de formacion interna.

e Otras acordadas con la persona responsable.

Capitulo VI. Convocatoria

Articulo 12.- En el caso de las convocatorias abiertas, los Departamentos Académicos
convocaran a la presentacién de solicitud de Adscripcidn en dos periodos, del 1 al 10 de abril y
de agosto. En el caso de las convocatorias cerradas, la presentacion se podra realizar en
cualquier momento del afio.

Articulo 13.- Cada Departamento Académico conformara una Comision Asesora de
Adscripciones, integrada por tres integrantes titulares y tres integrantes suplentes, que seran
docentes de dicho Departamento Académico.

Articulo 14.- En el caso de las convocatorias abiertas, a efectos de que las personas aspirantes
puedan tener conocimiento de las ofertas de plaza, los Departamentos Académicos daran
publicidad de las propuestas, por el periodo de 15 dias luego de finalizada la presentaciéon de
las solicitudes de plaza, por los siguientes medios:

1. Un anuncio en la Cartelera de la Secretaria Académica de la FI-UNER y de los
Departamentos Académicos, que se mantendra expuesto hasta la presentacién de
un/a aspirante;

2. Unanuncio a través del Boletin de la Secretaria de Extensidn y Difusion de la FI UNER;

3. Comunicacién a Secretaria Académica de la UNER para su difusidon en las restantes
unidades académicas.

Articulo 15.- El anuncio de convocatoria abierta a una adscripcién, contendra como minimo: a)
la fecha de apertura y cierre de la inscripcidon. b) el Departamento Académico donde se
proporcionard toda la informacién necesaria y se recibirdn las inscripciones. c) el listado de
ofertas propuestas por las Unidades Ejecutoras, e) la ndmina de integrantes de las Comisiones
Asesoras de Adscripciones.

Capitulo VII. Inscripcion

Articulo 16.- Para las convocatorias abiertas, cada aspirante elevara al Departamento
Académico correspondiente su solicitud de presentacion, agregando su Curriculum Vitae. La
documentacién, después de ser evaluada por la Comisidon Asesora de Adscripciones, sera
presentada por el Departamento Académico en Mesa de Entradas de la FI-UNER.

Articulo 17.- En el caso de las convocatorias cerradas, la persona responsable de la adscripcion
elevara al Departamento Académico la propuesta del Plan de Formacién con el Curriculum
Vitae de la persona adscripta. La documentacién, después de ser evaluada por la Comision
Asesora de Adscripciones, serd presentada por el Departamento Académico en Mesa de
Entradas de la FI-UNER.

Capitulo VIII. Tramitacion de la Solicitud
Articulo 18.- Para las convocatorias abiertas, dentro de los 10 dias habiles posteriores al cierre

de la inscripcidn, la persona responsable del Departamento Académico involucrado, girara,
integradas en un expediente, las solicitudes de las personas postulantes a la Adscripcion para



gue sean evaluadas por la Comisidn Asesora de Adscripciones.

Articulo 19.- Para las convocatorias cerradas, la persona responsable del Departamento
Académico involucrado, girard, integrada en un expediente, el Plan de Formacién con el CV de
la persona adscripta, para que sean evaluadas por la Comision Asesora de Adscripciones.

Articulo 20.- Para la aceptacién de las solicitudes de ambas convocatorias, la Comisién Asesora
de Adscripciones tendrd en cuenta el Plan de Formacion propuesto, la factibilidad de su
realizacion, los antecedentes del aspirante y la posibilidad material del Departamento
Académico de aceptar las obligaciones que el Plan de Formacién originard. La Comisidn
Asesora de Adscripciones debera expedirse dentro de los 10 dias de haber recibido la
presentacién, fundamentando la aceptacidon o rechazo de cada solicitud, y sus actuaciones
seran incorporadas al expediente.

Articulo 21.- El Departamento Académico dard publicidad a los dictamenes de las Comisiones
Asesoras de Adscripciones, publicdndose en la cartelera del Departamento Académico durante
5 dias habiles, y por correo electronico a los aspirantes. Los aspirantes podran presentar
impugnacién u observacién que crea conveniente, fundada al dictamen, ante el Departamento
Académico, dentro de los 10 dias habiles posteriores a la publicacion del mismo. Las
impugnaciones serdn resueltas por el Consejo Directivo.

Capitulo IX. Ejecucion del Plan de Formacion

Articulo 22.- Una vez notificada la aceptacion de la solicitud de la persona aspirante a la
adscripcion, podra iniciar las actividades de acuerdo al Plan de Formacion aprobado, previa
designacién, en caracter de Adscripto/a en la Unidad Ejecutora. La designacion podra ser
realizada por el Decano ad referéndum del Consejo Directivo. En dicha resolucidon debera
constar el periodo de la Adscripcidn, unidad ejecutora, nombre y apellido del responsable de la
adscripcion y de la persona adscripta y ademads, que la finalizacidn exitosa de la misma, sera
certificada.

Articulo 23.- Al finalizar el periodo de la Adscripcién, y dentro de los dos meses posteriores, la
persona adscripta deberd presentar a su responsable de la adscripcion, un Informe Final
detallando las actividades desarrolladas y las conclusiones a las que ha arribado. La no
presentacién del Informe Final, dard lugar a la cancelacién automatica de Ila Adscripcidn.
Dentro del mismo plazo, la persona responsable de la Adscripciéon debera girar el Informe Final
mas una Nota donde conste una evaluacidon personal del proceso formativo y el grado de
aprovechamiento obtenido por la persona adscripta, al Departamento Académico, para su
evaluacion por la Comisidn Asesora de Adscripciones.

Articulo 24.- La Comisién Asesora de Adscripciones evaluard el cumplimiento del Plan de
Formacién conforme a lo consignado y elevard al Departamento Académico un dictamen
fundado sobre el cumplimiento o no del mismo. Cuando el Plan de Formacién se considere
"cumplido", la persona responsable del Departamento Académico incorporara al expediente,
los informes y el dictamen.

Articulo 25.- Si la Comisién Asesora de Adscripciones considerara que no se ha cumplido el
Plan de Formacion, citard a la persona adscripta y a la persona responsable de la Adscripcidn, a
efectos de considerar, por Unica vez, la posibilidad de una extension del plazo de la Adscripcion
o en su defecto dar por "no cumplido" el Plan de Formacion. En esta ultima alternativa, la
Comisidon Asesora de Adscripciones elevard el informe y el dictamen al Departamento
Académico para su incorporacion al expediente.



Capitulo X. Normas Generales

Articulo 26.- En cada convocatoria, la persona aspirante podra solicitar su inscripcion a mas de
una Unidad Ejecutora, pero solo podrd realizar una Adscripcion a la vez. Finalizada su
Adscripcion, la persona adscripta podra aplicar por Unica vez, para realizar otra Adscripcion,
presentando una nueva solicitud. Una Adscripcion no finalizada no se tendra en cuenta a los
efectos del cdmputo de acumulacion de Adscripciones.

Articulo 27.- La persona responsable de la Adscripcién no podra dirigir mas de dos
Adscripciones en forma simultanea.

Articulo 28.- La adscripciéon debera tener una duracion entre 300 y 350 horas totales, y
desarrollarse en un plazo no mayor a un afio a partir de la designacién de la persona adscripta.

Articulo 29.- En cualquier momento, la persona adscripta podrd solicitar a la Secretaria
Académica el cambio de la persona responsable de la Adscripcién, en caso de considerarlo
conveniente para la mejor prosecucién del Plan de Formacién.

Articulo 30.- La persona responsable de la Adscripcién podra solicitar al Departamento
Académico la caducidad de la Adscripcién cuando se produzca la falta de cumplimiento por la
persona adscripta de las obligaciones asumidas en el Plan de Formacion.

Articulo 31.- Cualquier situacién no contemplada en el presente reglamento sera resuelta por
el Consejo Directivo.

Disposicion Transitoria

Las Adscripciones que se encontraran en vias de ejecucion a la fecha de sancion del presente
Reglamento y las adscripciones que se generen en el llamado que esta abierto a la fecha de
hoy, continuaran sus cronogramas hasta su finalizacién, bajo las disposiciones del "Reglamento
para el desarrollo de Actividades a partir de Cargos Adscriptos" aprobado por Resolucién de
"C.D." N° 213/11. Cuando haya concluido la ultima de tales Adscripciones, se dara por
derogado dicho Reglamento.
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